TeamPulsCheck

Das WAS und das WIE reflektieren,
um die Teamleistung zu férdern bzw. zu erhalten.
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Der TeamPulsCheck ... €t g 1 e

ermoglicht es, mit Hilfe eines strukturierten
Vorgehens, die aktuelle Teamkultur gezielt zu
reflektieren und so die Teamleistung zu fordern.

unterstitzt die konstruktive Verbindung von
individuellen und kollektiven Zielen und
Vorgehensweisen (WAS wollen wir erreichen und WIE
wollen wir es schaffen?).

fokussiert auf die Teamkultur.

kann als Teil der Regelkommunikation mehrmals
jahrlich oder bei besonderen Bedarfen live oder
online durchgefiuhrt werden.

ein Moderator ermoglicht es, der Flihrungskraft, sich
frei und inhaltlich voll einbringen zu kbnnen.



TeamPulsCheck — die Schritte im Meeting

www.die-heldenwerkstatt.de



Sie wollen mehr iiber den TeamPulsCheck erfahren?
Ich freue mich, mit lhnen ins Gespréch zu kommen.

Dr. Gabriele A. Maier
Deisenhofener Strale 6
81539 Miinchen

Phone +49 89 64 91 3173
Mobil +49 172 63 68 903

info@die-heldenwerkstatt.de
www.die-heldenwerkstatt.de




